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I.Titulo do projeto

CONSULTORIA E ASSESSORIA NUTRICIONAL EM ALIMENTOS E PRODUTOS NUTRICIONAIS PARA
EMPRESA

Consultoria: avaliar, diagnosticar, idealizar e propor um projeto.

Assessoria: colocar em pratica e supervisionar o desenvolvimento de um projeto idealizado.

Il. Propostas de atuagdo
A.Avaliagdo e pesquisa sobre géneros alimenticios e produtos nutricionais para:

1. Conhecimento do valor nutricional de produtos: energia, carboidratos, lipidios, proteinas,
vitaminas e minerais e avaliacdo da proporc¢do de acordo com a necessidade;

2.Desenvolvimento de dossiés cientificos, monografias, fichas técnicas, catalogos,
rotulos,entre outros, sobre alimentos e produtos nutricionais

3.Parecer e desenvolvimento de preparagdes, receitas e lanches nutricionalmente
balanceados;

4. Desenvolver e aprimorar informacgGes nutricionais em alimentos e produtos para o
consumidor;

5. Realizar pesquisa e parecer técnico sobre efeito de alimentos e nutrientes sobre
determinada condicdo de salde ou doenca;

B.Informagdo sobre alimentagao e nutri¢do para grupos:
1. Oferecer educacdo alimentar para a populacgdo atendida;
2. Ministrar aula/palestra referente ao tema em questéo;

3. Desenvolver e oferecer material didatico educativo para grupos

C. Atendimento nutricional para funciondrios:

1.Avaliagdo alimentar



2. Verificar os Habitos Alimentares dos Funcionarios atendidos;

3. Avaliacao de composicao corporal

4. Diagndstico do estado nutricional;

5.0rientacdo nutricional para prevencao de doencas e condi¢des de comorbidade;

6. Orientacao nutricional especifica para enfermidades como diabetes, doenca cardiovascular,
hipertensao, obesidade, alergias, doencas gastrintestinais etc.

7. Promover a Avaliacdo Nutricional e Aumentar a Qualidade de Vida dos Funcionarios da
EMPRESA;

8. Possibilitar a Prevengao de ocorréncias de Afastamento por diagndstico do nivel de saude;
9. Divulgar as Melhores praticas na Alimentacgao Individual dos Funcionarios;

10. Realizar Avaliacdo da Composicdo Corporal por Bioimpedancia.

11.0rientar AlteracGes nos Hébitos Alimentares de Funciondrios em Grupos de Risco

Beneficios desta Avaliagao Nutricional:

O trabalho desenvolvido em empresas visa principalmente a busca da melhoria de qualidade
de vida de seus funcionarios atuando na prevencao de doencas causadas pelo D.O.R.T. e pelo
estresse da vida cotidiana.

Beneficios para a empresa: Beneficios para o funciondrio:

1. Melhorar a qualidade de vida do funcionario; 1. Diminuir o cansaco e o desconforto fisico;
2. Melhorar o ambiente de trabalho; 2. Diminuir o stress;

3. Diminuir gastos médicos; 3. Aumentar o entrosamento social;

4. Diminuir a rotatividade; 4, Melhorar a auto-estima;

5. Melhorar a produgao; 5. Prevenir doengas;

6. Aumentar seu lucro; 6. Diminuir o niUmero de faltas

IV. Histdrico do Proponente
O IAG e Instituto Adriana Gardéfolo : "Fundado pela Dra Adriana Garéfolo

= Mestre e Doutora em Nutricdo pela UNIFESP (2000 e 2006). Coordenadora do Servigo
de Nutri¢cdo Clinica do IOP — GRAACC — UNIFESP por 11 anos, atuando na oncologia
ambulatorial, enfermaria, UTI e TMO. Atualmente Diretora Cientifica do IAG,
coordenadora das areas de ensino, assisténcia e pesquisa do mesmo, Professora da
disciplina de Nutricdo e Cancer de varios cursos de pds-graduagao lato senso: Nutri¢cdo
Humana (IMEN), Nutricdo Oncoldgica (PUC Curitiba), Nutricdo Clinica (NECPAR
Maringa) e Oncologia Multiprofissional (Hospital Israelita Albert Einstein). Orientadora



de trabalho de conclusdo dos alunos da pds-graduacdo IMEN e Co-orientadora de teses
pela UNIFESP.

VI. Valores de investimento

Os valores variam de acordo com a complexidade do local e do processo, dependendo
estritamente da proposta de consultoria e/ou assessoria e do projeto a ser realizado.

Atenciosamente,

Dra Adriana Gardéfolo



